Fejring af velfeerdstalenter pa Hvidovre Hospital

Tre unge portgrer blev fejret ved en prisoverraekkelse pa Hvidovre Hospital i september. De var blandt de
100 velfeerdstalenter, der blev karet tidligere pa aret.

Af Birger Pedersen, FOA 1

| 2024 blev der endnu engang sat fokus pa Danmarks spirende talenter inden for velfaerdssektoren, da arets
velfaerdstalenter blev udpeget. Det var 7. ar i traek, at FOA og PenSam afholder Velfaerdens Talent 100.

Tre af talenterne arbejder som portgrer pa Hvidovre hospital, og Martin Laursen, Sandra Wagner Johansen
og Markus Due havde alle et stolt smil pa laeben, da de blev fejret pa Hvidovre Hospital 24. september.

Talenternes Betydning

Udpegningen af velfeerdstalenter har til formal at fremhaeve unge fagprofessionelle, der har gjort en szerlig
indsats inden for sundhedssektoren, aldreplejen, socialomradet og andre vigtige velfaerdsomrader.
Velfaerdstalenterne repraesenterer den naeste generation af velfeerdsarbejdere, og deres bidrag er afggrende
for, hvordan fremtidens velfeerdsydelser vil udvikle sig. De udvalgte talenter viser ikke kun ekstraordinaere
faglige kompetencer, men ogsa et stort engagement i at forbedre arbejdsgange, skabe innovative Igsninger
og sikre bedre vilkar for borgere, der er afhangige af samfundets velfaerdsydelser.

Kriterier for udpegning

De nominerede til Velfaerdens Talent 2024 blev vurderet pa baggrund af flere kriterier. Fgrst og fremmest
skal de have vist nyteenkning inden for deres felt, samtidig med at de skal have leveret dokumenterbare
resultater, der har forbedret velfeerden for borgerne. Desuden leegges der vaegt pa deres evne til at
samarbejde tvaerfagligt og inspirere kolleger til at Igfte niveauet i faellesskab.

Fremtidens velferdslgsninger

Arets talenter har blandt andet praesenteret Igsninger, der involverer digitalisering af ldreplejen, nye
paedagogiske tiltag inden for socialpsykiatrien, samt brug af Al-teknologi i sundhedsvaesenet til at forbedre
patientforlgb. Deres arbejde er med til at skubbe til den made, vi teenker og praktiserer velfaerdsydelser pa i
dag.

Prisoverraekkelsen

Ved prisoverrakkelsen pa Hvidovre Hospital deltog omradeleder lvan Mgllebak og FOA 1’s repraesentant
faglig konsulent Birger Pedersen og andre interessenter, der anerkendte velfeerdstalenterne som fremtidens
ngglespillere i det danske velfaerdssystem. Der blev afholdt fine taler for velfaerdstalenterne med
understregning af hvor vigtigheden af at bakke op om denne talentmasse, hvis vi skal sikre et
velfeerdssamfund i verdensklasse.



